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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
Coordenacao de Processos de Gestdo de Pessoas
Portaria CPGP/UFPB n° 36, de 8 de outubro de 2025

A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFPB, no uso de suas atribui¢des regimentais: Considerando o disposto
nos artigos 76 a 80 da Lei n° 8.112/90;

Considerando o que estabelece a Orientacao Normativa n° 02, de 23 de fevereiro de 2011, alterada pela
Orientacdo Normativa n° 10 de 2014;

Considerando, ainda, a necessidade de regulamentar a programacao de férias dos servidores da UFPB (docentes
e técnico-administrativos), RESOLVE estabelecer as seguintes diretrizes sobre a programacao de férias dos
servidores docentes e técnico-administrativos para o exercicio de 2026:

Art.1° Para os fins desta portaria, define-se:
1. Programacdo automatica- a marcacao de férias realizada de forma conjunta pela Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (PROGEP) e a Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo (STI), no sistema SIAPE, sem necessidade

de homologacdo pela chefia da unidade;

2. Programac¢do manual - a inclusdo de férias realizada diretamente pelo servidor no SouGov, com a devida
homologac¢ao da chefia da unidade;

3. Reprogramacao de férias - alteracdo das datas de usufruto das férias, efetuada pelo servidor no sistema
SouGov, com a devida homologacdo da chefia da unidade, dentro do prazo;

4. Interrupgao de férias - alteracao das férias com base nas hipoteses previstas no art. 80 da Lei8.112/90.
PROGRAMAQIT\O DE FERIAS DOS DOCENTES

Art. 2° A programacao de férias para o exercicio 2026 dos docentes dos campi | (Jodo Pessoa), Il (Areia), lll
(Bananeiras) e IV (Litoral Norte - Centro de Ciéncias Aplicadas e Educacao), que atuam em centros de ensino e/ou
setores vinculados, sera registrada, pelos préprios docentes, diretamente no SouGov, por meio da programacao

manual e com homologacao pela chefia imediata.

As datas a serem programadas devem coincidir com o periodo estipulado no calendario académico, conforme
abaixo:

Quantidade de

Categoria Programacdo Dias

12 Parcela(30 dias): [02 a 31 de janeiro de 2026]
Docentes efetivos 22 Parcela(10 dias): [18 a 27 de agosto de 2026]  |Total: 45 dias
32 Parcela( 5 dias): [26 a 30 de dezembro de 2026]

Docentes Substitutos e

. Parcela Unica:[02 a 31 de janeiro de 2026] Total: 30 dias
Visitantes

81° A programacao automatica sera aplicada SOMENTE para docentes substitutos e visitantes.
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I. Conforme disposto no Parecer n° 396/2000-MEC, combinado com o artigo 77 da Lei n® 8.112/1990, o professor
substituto/visitante somente podera usufruir férias se permanecer na instituicao por mais de 12 meses de
efetivo exercicio, caso contrario o pagamento das férias proporcional sera realizado no momento da rescisao do
contrato.

FERIAS DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS E DOCENTES EM CARGO DE GESTAO

Art. 3° A'inclusdo das férias devera ser realizada por meio da programac¢ao manual, diretamente no SouGov e
com homologacao pela chefia imediata, para os seguintes servidores:

I. Docentes em cargos de direcao, chefia ou assessoramento -FG/FCC/CD;
Il. Docentes cedidos a UFPB;

lll. Docentes que recebem adicional de raio-x;

IV. Técnico-Administrativos.

81° A programacdo de férias podera ser dividida em até 3 parcelas, sendo o adicional de pago no primeiro
periodo programado.

§2° O periodo de férias deve ser planejado para ndo comprometer as atividades regulares da unidade.

83° As férias de servidores em cargos com funcdo gratificada ou de dire¢do ndo devem coincidir com as de seus
substitutos, para evitar reprogramacao ou interrupcdo indevida.

84° Para os docentes, deve-se evitar o acimulo de férias para o exercicio seguinte, a fim de manter o
alinhamento com o calendario académico.

85° Apos a inclusdo, o servidor podera solicitar a reprogramacdo/alteracao diretamente no SouGov, com
homologacao a critério da chefia.

INCLUSAO E REPROGRAMACAO DE FERIAS NO SOUGOV

Art. 4° O servidor deve acessar o SouGov (site ou aplicativo) para incluir ou reprogramar suas férias,com a devida
homologacao pela chefia imediata, obedecendo rigorosamente os prazos constantes do Art.5° desta portaria.

81°Ainclusdo ou altera¢do deve ser previamente acordada com a chefia imediata, a quem cabe a homologagao.

§2°0 procedimento sera efetivado no SouGov somente apds a homologacao da chefia, desde que sejam
respeitados os prazos conforme Art. 5° desta portaria.

83°Notificacdes de confirmacao serao enviadas ao e-mail cadastrado no portal SouGov, que deve ser mantido
atualizado pelo servidor.

84°No momento da inclusao, o servidor podera solicitar a antecipacao da gratificacdo natalina (13°salario), se
assim desejar, desde que as férias sejam programadas para usufruto no periodo entre janeiro e junho.

§5°0s servidores recém-ingressos somente poderdo usufruir férias apds 12 (doze) meses de efetivo exercicio,
devendo permanecer laborando durante o recesso académico.

PRAZOS PARA INCLUSAO E REPROGRAMACAO

Art. 5° Os prazos para inclusdo e alteracao das férias variam conforme o fechamento da folha de pagamento
cujo cronograma é disponibilizado mensalmente no site da PROGEP.

81° O prazo para realizar a inclusao das férias no SouGov é até a data do fechamento da folha de pagamento do
més anterior ao periodo pretendido de gozo, sendo necessaria a homologacao pela chefia imediata. Por
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exemplo:

DATA PRETENDIDA

DATA LIMITE PARA INCLUSAO
E HOMOLOGACAO

Para iniciar em janeiro/2026

Até o fechamento da folha de
dezembro/2025

Para iniciar em outubro/2026

Até o fechamento da folha de
setembro/2026

§2° Reprogramacao de férias podem ocorrer de acordo com as seguintes modalidades e prazos:

| - Antecipacdo da parcela para um més anterior ao originalmente programado: o prazo
para solicitar a antecipacao de uma parcela para um més anterior dependera do fechamento da folha de
pagamento do més anterior ao pretendido, sendo necessaria a homologacdo pela chefia imediata. Por
exemplo:
PROGRAMACAO QUE SE ~ PRAZO LIMITE PARA

A0 Q ALTERACAO . .
DESEJA PRETENDIDA SOLICITAR (Prazo inclui
ALTERAR a homologacdo da chefia)
Parcela que inicia em Antecipar parcela para Até o fechamento da folha de
junho/2026 fevereiro/2026 janeiro/2026
Parcela que inicia em Antecipar parcela para Até o fechamento da folha de
junho/2026 maio/2026 abril/2026

questdo. Por exemplo:

Il - Alteracdo da data de inicio da parcela dentro do mesmo més em que estava
previamente registrada: A altera¢do da parcela dentro do mesmo més em que ela esta
registrada, deve ser solicitada até a data do fechamento da folha de pagamento do més em

PROGRAMACAO QUE SE ALTERACAO PRAZO LIMITE PARA

DESEJA PRETENDIDA SOLICITAR (Prazo

ALTERAR inclui a homologacao da chefia)
Parcela que inicia em Alterar inicio da parcela  ||Até o fechamento da folha de
junho/2026 dentro de junho/2026 junho/2026

Parcela que inicia em Alterar inicio da parcela  [|Até o fechamento da folha de
agosto/2026 dentro de agosto/2026 agosto/2026

[lI-Adiamento da parcela para um més posterior ao inicialmente programado: A alteracao
da data de inicio da parcela para um més posterior ao que foi originalmente programada
deve ser solicitada até a datado fechamento da folha de pagamento do més anterior ao da
parcela que deseja alterar. Por exemplo:

PROGRAMACAO QUE ~ PRAZO LIMITE PARA

SE DESEJA QIEEE'F;QCDAI\SA SOLICITAR (Prazo

ALTERAR inclui a homologacao da chefia)
Parcela que iniciaem  |Alterar inicio para o més Até o fechamento da folha de
junho/2026 de outubro/2026 maio/2026

Parcela que inicia em  [|Alterar inicio dentro de Até o fechamento da folha de
agosto/2026 dezembro/2026 julho/2026
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83° Fica sob a responsabilidade do servidor observar os prazos e comunicar a chefia imediata sobre a
necessidade de homologacao da programacdo ou da reprogramacdao das férias.

Art. 6° A PROGEP/UFPB ndo se responsabilizara por periodos programados em desacordo com esta portaria.

Art.7° Servidores celetistas oriundos do Ministério da Infraestrutura e demais servidores em exercicio
descentralizado na UFPB devem encaminhar oficio eletrénico a DCPS/PROGEP solicitando cadastro das férias
relativas ao exercicio 2025. O oficio deve ser enviado pela chefia imediata (ou pelo servidor com autenticacao
pela chefia imediata) contendo a programacao detalhada de férias.

MIRELLA ROCHA RIBEIRO PINTO
Pro-reitor(a)

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.gov.br/publicacao/detalhar/386086

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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