
Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302026050500064

64

Nº 82, terça-feira, 5 de maio de 2026ISSN 1677-7069Seção 3

EDITAL Nº 33, DE 4 DE MAIO DE 2026

O Reitor da Universidade Federal do Pará torna pública a retificação do Edital 30, de 29 de abril de 2026, publicado no Diário Oficial da União de 30 de abril de 2026, seção
3, pg. 85, do Processo Seletivo Simplificado para contratação de Professor Visitante do Magistério, conforme especificado abaixo.

Onde se lê:

. Instituto de Ciências da Saúde - Programa
de Pós-Graduação em Enfermagem

.Belém/PA - Rua Augusto Corrêa, 01
Campus
Universitário

Enfermagem no contexto amazônico 2 Dedicação Exclusiva .a) Portador/a do título de Doutor/a por tempo igual ou superior a 2 (dois)
anos nas áreas das Ciências da Saúde, com produção acadêmica relevante e
consistente,

. .do Guamá -
Complexo da Saúde - Cep
66.075.110

segundo critérios da área de conhecimento específica a qual pertence o
Programa de Pós-Graduação (Comitê de Área da CAPES);

. .

. .b) Comprovar experiência acadêmica internacional recente, por meio da
realização de doutorado sanduíche, pós-doutorado ou estágio de pesquisa

. . no exterior, com duração mínima de 4 (quatro) meses, realizada nos últimos 4
(quatro) anos.

. .

. .c) Comprovar experiência na condução e análise de estudos na abordagem
quantitativa/qualitativa e produção científica no último quadriênio (de 2022 até
a data de

inscrição), com, no mínimo, 2
. . (dois) artigos publicados ou aceitos em periódicos com percentil ³ 75 (com

base em Scopus ou Web of Science, considerando o percentil
mais alto disponível). Obs: O

. . trabalho será considerado aceito para publicação quando for chancelado pelo
editor da revista como pronto, não havendo mais

necessidade de intervenções do(s)
. . . . . . . autor(es). Neste sentido, os termos "trabalho aceito" e "trabalho no prelo"

são sinônimos".

Leia-se:

. Instituto de Ciências da Saúde - Programa
de Pós-Graduação em Enfermagem

.Belém/PA - Rua Augusto Corrêa, 01
Campus
Universitário

Enfermagem no contexto amazônico 2 Dedicação Exclusiva .a) Portador/a do título de Doutor/a por tempo igual ou superior a 2 (dois)
anos nas áreas das Ciências da Saúde, com produção acadêmica relevante e
consistente,

. .do Guamá -
Complexo da Saúde - Cep
66.075.110

segundo critérios da área de conhecimento específica a qual pertence o
Programa de Pós-Graduação (Comitê de Área da CAPES);

. .

. .b) Comprovar experiência acadêmica internacional recente, por meio da
realização de doutorado sanduíche, pós-doutorado ou estágio de pesquisa

. . no exterior, com duração mínima de 4 (quatro) meses, realizada nos últimos 4
(quatro) anos.

. .

. .c) Comprovar experiência na condução e análise de estudos na abordagem
quantitativa/qualitativa e produção científica no último quadriênio (de 2022 até
a data de

inscrição), com, no mínimo, 2
. . (dois) artigos publicados ou aceitos em periódicos com percentil ³ 75 (com

base em Scopus ou Web of Science, considerando o percentil
mais alto disponível).

. .

. .Neste sentido, os termos "trabalho aceito" e "trabalho no prelo" são
sinônimos".

. .d) Ter diploma do curso de graduação em enfermagem. O diploma deve ter
sido obtido em curso reconhecido pelo Conselho

. . . . . . .Nacional de Educação e, quando expedidos por instituição estrangeira, devem
estar devidamente revalidados.

GILMAR PEREIRA DA SILVA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA
EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n° 020/2026. Proc: 23074.031561/2026-50, - instrumento contrato prestação serviços - objeto: exercer função de Professor(a) Substituto(a) -Departamento de
Letras Clássicas e Vernáculas - CCHLA - partes: Universidade Federal da Paraíba e Yohanan Mira de Queiroz - vig: 04.05.2026 a 03.05.2027- vlr. mensal: sal. equiv. ao de professor
Assistente A - T-20 signatários: Mirella Rocha Ribeiro Pinto (contratante) e Yohanan Mira de Queiroz (contratado(a)).

Extrato de Contrato n° 021/2026. Proc: 23074.033141/2026-70, - instrumento contrato prestação serviços - objeto: exercer função de Professor(a) Substituto(a) -Departamento de
Educação do Campo - CE - partes: Universidade Federal da Paraíba e Daniela Santos Suassuna Pereira - vig: 04.05.2026 a 03.05.2027- vlr. mensal: sal. equiv. ao de professor
Assistente A com RT de Mestre - T-20 signatários: Mirella Rocha Ribeiro Pinto (contratante) e Daniela Santos Suassuna Pereira (contratado(a)).
MIRELLA ROCHA RIBEIRO PINTO PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS
4 DE MAIO DE 2026

EDITAL CI Nº 1/2026
RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

O Diretor do Centro de Informática da Universidade Federal da Paraíba, no uso das atribuições que lhe confere a Resolução nº 74/2013 do Consepe/UFPB, considerando
o Decreto nº 7.485/2011, e em conformidade com a Lei nº 8.112/1990, a Lei nº 12.772/2012 e o Decreto nº 9.739/2019, torna público o resultado final do Concurso Público de
Provas e Títulos para provimento de cargo de Professor do Magistério Superior na área de Mecatrônica, promovido pelo Departamento de Sistemas de Computação, aberto pelo
Edital nº 110, publicado no DOU nº 245, em 24 de dezembro de 2025, seção 3, págs. 65 a 78, retificado pelo Edital nº 26/2026 - PROGEP-DSP, publicado no DOU nº 15, 22/01/2026,
seção 3, pág. 47, pelo Edital nº 28/2026 - PROGEP-DSP, publicado no DOU nº 22, 02/02/2026, seção 3, págs. 43 e 44, pelo Edital nº 29/2026 - PROGEP-DSP, publicado no DOU
nº 29, 11/02/2026, seção 3, pág. 62 e pelo Edital nº 31/2026 - PROGEP-DSP, publicado no DOU nº 35, 23/02/2026, seção 3, pág. 49, conforme discriminado no quadro abaixo
(Processo nº 23074.028869/2026-81):

. .Aprovados - Ampla Concorrência (AC)

. .Classificação .PE .PD .PT .ET .NF

. .Não houve candidatos (as) aprovados (as) .- .- .- .- .-

. .Aprovados - Pessoas Pretas ou Pardas (PP)

. .Classificação .PE .PD .PT .ET .NF

. .Não houve candidatos (as) aprovados (as) .- .- .- .- .-

. .Aprovados - Indígenas (I)

. .Classificação .PE .PD .PT .ET .NF

. .Não houve candidatos (as) aprovados (as) .- .- .- .- .-

. .Aprovados - Quilombolas (Q)

. .Classificação .PE .PD .PT .ET .NF

. .Não houve candidatos (as) aprovados (as) .- .- .- .- .-

. .Aprovados - Pessoas com Deficiência (PcD)

. .Classificação .PE .PD .PT .ET .NF

. .Não houve candidatos (as) aprovados (as) .- .- .- .- .-

PE= prova escrita, PD= prova didática, PT= plano de trabalho, ET= exame de títulos, NF= nota final.

TIAGO MARITAN UGULINO DE ARAUJO
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