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ANEXO II
FORMULÁRIO PARA INGRESSO NA UFPB POR REDISTRIBUIÇÃO
[bookmark: _GoBack]
	
INFORMAÇÕES DO INTERESSADO
NOME COMPLETO: 														  E-MAIL:						TELEFONE: (	)						 DATA DE NASCIMENTO:	/	/					ESTADO CIVIL:  					 ÓRGÃO DE ORIGEM: 													 MATRÍCULA SIAPE:					REGIME DE TRABALHO: 						 CARGO:								INGRESSO NO CARGO:	/	/ 	

Se docente, indicar o respectivo Departamento e/ou Centro de interesse de lotação, com base em sua área de atuação:

 	.

	ANEXAR AO PROCESSO, ALÉM DO REQUERIMENTO GERAL DA PROGEP E ESTE FORMULÁRIO, OS DOCUMENTOS RELACIONADOS ABAIXO:

	· Currículo Profissional;
· Descrição das atividades desenvolvidas pelo servidor na instituição de origem;
· Portaria de homologação do Estágio Probatório ou declaração da área de Gestão Pessoas de que o(s) servidor(es) tenha(m) sido aprovado(s) em estágio probatório;
· Declaração expressa de concordância com a redistribuição por cargo ocupado ou desocupa- do;
· Declaração de renúncia de ajuda de custo;
· Declaração de anuência de lotação (apenas para servidores técnicos administrativos em re- distribuição por cargo desocupado).
· Declaração, expedida pelo órgão de origem, de que o servidor não responde a Processo Ad- ministrativo Disciplinar ou Sindicância;
· Declaração, expedida pelo órgão de origem, de que o(a) servidor(a) não está em gozo de li- cença ou afastamento;
· Declaração, expedida pelo órgão de origem, de que o(a) servidor(a) não foi redistribuído(a) nos últimos três anos.


É verdade e dou fé, das informações prestadas acima.

João Pessoa,	/	/ 	

Assinatura do servidor externo
Manual do Servidor/ Redistribuição/2024
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