PROGEP

As trilhas de aprendizagem compreendem um conjunto
integrado, sistematico e continuo de a¢oes destinadas ao
desenvolvimento pessoal e profissional.

Objetivo \\\

A Trilha de Aprendizagem Obrigatdria prevista pelo Plano de Capacitacao e
Sensibilizacdo em Integridade da UFPB esta voltada a todos(as) os
servidores(as) da Universidade e trata-se de um conjunto minimo e
essencial de ac¢dées formativas obrigatérias, que devem ser cumpridas
integralmente, tendo como principal objetivo garantir um nivel basico e
uniforme de conhecimento sobre os temas relacionados a integridade, de

Al modo a promover uma cultura institucional orientada por valores éticos e
N pela boa governanca.
\
‘ / Cursos da Trilha Obrigatéria
\ / 7/
Objetivo
Fundamentos da Este curso apresenta uma abordagem \
Integridade introdutéria sobre a integridade publica : N
s ba https://www.escola
Publica: dividida em 11 aulas que tratam de .
. ; . . g 25h (EAD) virtual.gov.br/curso
Prevenindo a temas como: integridade e integridade 1370
Corrupgao publica, riscos para a integridade, -
(ENAP) programa e plano de integridade.
Neste curso, serdao apresentados o0s
principais fundamentos de ética e suas
relagdes com os desafios enfrentados pelo
setor publico. A conduta das pessoas
0 . interfere no funcionamento das https://www.escola
Etica e Servico = ¥ . y
. organizacdes e traz impactos para a 20h (EAD) virtual.gov.br/curso
Publico (ENAP) sociedade. Por essa razao, 0 /4
desenvolvimento da consciéncia ética é =
fundamental para garantir o respeito ao
interesse publico, a cidadania, ao estado de
direito e a democracia.
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Carga

horaria

O curso demonstra as  bases \
normativas, conceituais e operacionais

que podem ser utilizadas na aplicacdo

Transparéncia e https://www.escola

3 da Lei de A a Inf do (LAl), 1
Acesso a SN cess,o. e ormaga? ( ) 20h (EAD) wrtual.gov.br/cu?so
il oferecendo subsidios aos cidaddos e a \
Informacéo - N Saw /76
administra¢do publica em geral para a \
realizacdo consciente e eficiente de atos
relacionados a essa area.
O curso abordara os temas Prestacdo
de Contas, Controles na Administracdo
Controles na Publica, Controle Externo, Controle https://www.escola
Administracao Interno e Controle Social. O participante 30h (EAD) virtual.gov.br/curso
Publica (ENAP) é responsavel pelo seu aprendizado, /278

desenvolvendo-o de maneira autbnoma
e auto motivacional.

OBSERVACOES

Apo6s o cumprimento integral da Trilha, o(a) servidor(a) devera inserir os certificados
dos cursos realizados no Banco de Talentos, por meio da opc¢do Cadastrar/Atualizar
Curriculo do Sistema Integrado de Gestdao de Recursos Humanos (SIGRH),
disponivel no endereco eletronico https://sigrh.ufpb.br/sigrh/.

Em seguida, devera comunicar a PROGEP, por meio do e-mail
decp@progep.ufpb.br, a conclusao dos cursos que compdem a referida trilha. Essa
unidade serd responsavel pela emissdao do documento comprobatério de
cumprimento do plano.

Esclarecemos que o documento comprobatério de cumprimento do plano sera
emitido por meio do SIGRH apés cadastro da acdao de capacitacdo pela
PROGEP/DECP, considerando a vigéncia do referido plano 2025/2026. Desse modo,
o documento mencionado sera encaminhado por e-mail aos servidores concluintes
apos dezembro de 2026, ocasidao em que estara finalizada a vigéncia.

Para mais informacdes, acessar o Plano de Capacitacdo e Sensibilizacdo em
Integridade da UFPB.
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